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Det paedagogiske leeringsmiljg:

FAblehuset kendetegnes ved en rolig og indbydende atmosfaere blandt bgrnene og
de paedagogiske medarbejdere. Hos os er det vigtigt, at der er en rar og god
stemning, nar man treeder ind i huset. Vores laeringsmiljg tager udgangspunkt i et
bagrneperspektiv, for at skabe de bedste rammer for deres trivsel, lzering, dannelse
og udvikling. Vi har en tydelig struktur for husets rutiner, hvilket er med til at skabe
en tryghed og genkendelighed for bgrnene.

Vi er organiseret i mindre grupper dagen igennem, som giver mulighed for at veere
neervaerende og opmaerksomme pa det enkelte barn. Vi har en praksis som
understgtter bgrnenes selvhjulpenhed og medbestemmelse, som er med til at sikre
bagrns dannelse. I Ablehuset er vores aktiviteter planlagte ud fra forskellige temaer,
hvor vi har fokus pa de 6 leereplanstemaer. Vi arbejder ud fra et arshjul, hvor vi far
inddraget vores forskellige traditioner f.eks. fastelavn, paske, Sankt Hans og andre
hgjtider. Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang, hvor vi tager udgangspunkt i
de 8 samspilstemaer, som bl.a. har fokus pa at justere sig ift. barnet, uddybe og
forklare de fzelles oplevelser, samt guide og vejlede barnet, hvilket er med til at give
bgrnene mestringsstrategier, som de kan anvende i forskellige sammenhange.
Vores opmarksomhed omkring vores sproglige indsats er tydelig i huset. Det kan
bl.a. ses ved, at vi har rim/remser/sange opsat rundt omkring, vi anvender de 10
sprogstrategier naturligt i samspillet med bgrnene, og der er indrettet laesehjgrner
rundt omkring. Vi har et foreeldrebibliotek, hvor foraeldrene har mulighed for at 1&ne
bgger og andet sprogligt materiale med hjem, sa de har mulighed for at understgtte
deres barn sprogligt derhjemme.

I /blehuset har legen en stor betydning, bade bgrnenes egne, men ogsa legene i
samspillet med det padagogiske personale, da den rummer mange
udviklingsmuligheder for bgrnene. Den er med til at skabe gode bgrnefaellesskaber
og deltagelsesmuligheder for bgrnene.

Der er teenkt over vores fysiske- og sestetiske laeringsmiljger badde indendgrs og
udendgrs, sd de fremstar stimulerende og inspirerende pa bgrnene. Dette er med til
at fremme deres lyst til at udforske, udfolde sig og fordybe sig, som er
udgangspunktet for deres laering.

Vi er i gang med at blive certificeret som en Sangglad institution.
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Hvad er vi seerligt optaget af:

- Vuggestuen har deltaget som observationsgruppen i projekt Laeseleg.
Alle medarbejdere har veeret pa kursus i “laeseleg” og vil efter
sommerferien ga i gang med at arbejde struktureret med dialogisk
laesning, hvor der tages udgangspunkt i 3 bgger.

- At vi far inddraget vores balaktiviteter mere i vores hverdag.

Praksisfortzelling:

Alle de 4-drige bgrn er til 1. hjeelpskursus i hallen. De leerer, hvordan de skal ligge i stabilt sideleje, og
hvordan der saettes plaster/forbinding pd i forbindelse med en ulykke. De fdr ogsd fortalt, hvordan man
ringer efter hjeelp (1 mund, 1 naese og 2 djne). Senere pd dagen, da de leger i bdrnehaven, begynder
bgrnene at lege, at de er kommet til skade. De falder omkuld, og deres venner kommer Igbende, og leger at
de ringer 1-1-2, og de “tilskadekomne” bliver lagt i stabilt sideleje. Denne leg fortsaetter hele eftermiddagen.

Det er torsdag, og alle 3 grupper har sangsamling pa hver deres stue. Alle 3 stuer har valgt at gve remsen
Okker Gokker. Efter sangsamling er alle bgrn pa legepladsen og leger pa tvaers af stuerne. 4 bgrn sidder i
loungeomraddet og synger Okker Gokker. Der kommer flere og flere barn til, fra de forskellige stuer, og
sidder nu mange og synger Okker Gokker sammen. De byder pad skift ind med forskellige stemmer (trolde,
prinsesse m.m.), og det er tydeligt, at de alle har en feelles forstdelse af sange. De sma vuggebgrn, som
endnu ikke har tilegnet sig et verbalt sprog, sidder og laver fagter, mens der synges.
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Sammenhange & Foreeldresamarbejde:

Et godt foraeldresamarbejde er med til at styrke bade barnets trivsel og barnets
laering. Dagtilbud og familie har et gensidigt ansvar for at styrke barnets udvikling,
trivsel, dannelse og leering.

I /Eblehuset vaegter vi foreeldresamarbejdet hgijt og har fokus pa vaerdien af den
gode dialog. En vigtig forudsaetning for os er, at vi far skabt en fzelles tillid og en
gensidig respekt, nar barnet starter hos os, sa vi dermed far de bedste rammer for
barnets trivsel og udvikling. Derfor prioriterer vi tid til jer foreeldre i institutionen
hgjt.

Vi inviterer til opstartssamtale, hvor vi har udarbejdet en spgrgeguide. Her kommer
vi omkring barnets og familiens fortaelling, som for os er med til at sikre barnet en
god start. Derudover er der trivselssamtale hvert &r, hvor vi har fokus p& barnets
udvikling og generelle trivsel, herunder sprog, motorik og relationer.

Dialogen i hverdagen er ogsa vigtig for os, derfor er der ogsa altid tid til at dele sma
fortzellinger i hverdagen i aflevering eller afhentningssituationer, da foraeldrenes
oplevelse, viden og input er veerdifuldt og nyttigt ift. vores faelles samarbejde.

Vi ved fra forskning, at foraeldrenes rolle og samarbejde omkring deres barn har
betydning for barnets trivsel, udvikling og laering. Derfor vaegter vi at inddrage
foraeldrene i deres barns hverdag, i det omfang de har mulighed for. Vi giver bl.a.
foraeldrene mulighed for at deltage en hel dag sammen med deres barn i Ablehuset.
Desuden inviterer vi til foreeldrekaffe en gang om maneden, hvor foreeldrene
imellem har mulighed for at fa skabt et faellesskab, som vi ved, ogsa har en
betydning for den samlede bgrnegruppe. Vi inddrager ogsa (bedste-)foraeldrene i
vores aktiviteter i hverdagen f. eks har vi haft en morfar, som er jeeger, herude som
har vist, hvordan man parterer et dyr og efterfglgende tilbereder mad.

En gang om aret har vi foraeldremgde, hvor vi inddrager forzeldrene i feellesdialog,
for at opkvalificere vores foraeldresamarbejde i faellesskab.

Vi afholder forskellige sociale arrangementer i Igbet af aret for bade bedsteforaeldre
og foraeldre, hvor formalet er at styrke det sociale sammenhold og relationerne
blandt bgrn og foreeldre. Forskning viser, at hvis foraeldre har en god relation til
hinanden, har det en afsmittende effekt pa bgrnenes relationer til hinanden.

Vi anvender Aula i hverdagen som dokumentation til foraeldrene, hvor der bade
laegges billeder op af hverdagen, men ogsa beskrives aktiviteter ifm. bgrnenes
lzering og udvikling. Dette er med til, at foreeldrene har mulighed for at understgtte
det der sker i A£blehuset.

Vi har desuden et aktivitetsrdd, som er med til at lave diverse aktiviteter for bgrn og
forzeldre. Derudover har vi bestyrelsesreprasentanter i den samlede
foraeldrebestyrelse i Landsbyordningen Stubbekgbing.




DEN STYRKEDE PADAGOGISKE LAREPLAN

Overgange internt i huset

Ved overgang til ny stue internt i £blehuset, tages der szerligt afsaet i det
paedagogiske grundlags to elementer bgrneperspektiv og bgrnefaellesskaber.

Det betyder, at vi tager hensyn til bgrnenes tilknytning til gvrige bgrn i gruppen,
ved at flytte barnet/bgrnene sammen med en eller flere venner. Vi kigger pa den
modtagne stues sammensaetning af bgrn, med fokus pa gode udviklende
legemuligheder, for at imgdekomme de "nye” bgrns naermeste udviklingszone.

For at skabe tryghed og genkendelighed hos det enkelte barn, inviterer den
modtagne stue barnet/bgrnene til at deltage i stuens aktiviteter. Varigheden af
besggene udvides gradvist med tur ud af huset, spisning pa stuen i mindre grupper
samt det stgrre feellesskab. Malet er at give barnet den bedste og tryghedsskabende
oplevelse ifm. overgangen samtidig med, at de gvrige bgrn og personaler far et
gradvist stgrre kendskab til barnet. Vi arbejder med hjselpevenner pa flere af
stuerne, som er med til at udvikle bgrnenes alsidige personlige udvikling ift.
bgrnenes erfaringer og deltagelsesmuligheder.

Forzeldrene tilbydes samtidig en overleveringssamtale med personalet fra
nuvaerende stue og et personale fra den kommende stue.

Ved overgang til ForarsSFO/skole

Der er lavet en faelles struktur og ramme for Stubbekgbing Bgrnehus og Ablehuset
ifm. overgangen/brobygningen til ForarsSFO/skole.

Hensigten er at understgtte bgrnene i en god overgang og start i ForarsSFO, hvor
fokus er pa bgrnenes udvikling, trivsel, leering og dannelse. Det ggr vi ved at tage
afsaet i fire forskellige fokusomrader.

o Selvhjulpenhed: Bgrnene skal kunne indgd i en hverdag med stgrre
medansvar og voksenstyring. Det kraever bl.a., at bgrnene kan lytte- og
handle efter en kollektiv besked, selv kan klare paklsedning, toiletbesgg og
holde styr pa egne ting.

e Sociale spilleregler: Bgrnene skal have kendskab til de sociale spilleregler
og kunne indga i faellesskabet. Det kraever bl.a., at bgrnene kan seette egne
graenser, forsgge at handtere mindre konflikter selv, taler paent til og om
hinanden og kan vente pa tur.

e Leg og nysgerrighed: Bgrnene skal mgdes med en legende tilgang til laering
og have lyst at lzere nyt. Det kraever bl.a., at bgrnene kan indga i forskellige
legerelationer, og ggre brug af deres fantasi og kreativitet i legen.

Genkendelighed: Bgrnene skal opleve sig kleedt pa til at mgde nye rammer. Det
sker bl.a. gennem gensidigt besgg og ved velkendte rutiner, lege og et overordnet
tema for aktiviteterne fgr, under og efter start i ForarsSFO.
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e Herunder en inddragelse af Landsbyordningens Antimoppestrategi, hvor der
arbejdes med "Fri for mobberi”.

Vi har i Landsbyordningen skabt en feelles faglige forstaelse og planleegger derfor
vores ugentlige peedagogfaglige aktiviteter med afszet i ovenstaende. Aktiviteterne
intensiveres sammen med besggene pa tvaers af husene samt besgg i
FordrsSFO/skole fra januar til april. Vores planlagte fzelles overordnede tema
bringes videre med i ForarsSFO, hvor der desuden falger en paeedagog med over i
FordrsSFO de fgrste 3 maneder. Malet er at styrke bgrnenes sociale udvikling og
handlemuligheder med en oplevelse af, at hgre til i faellesskabet. Samtidig give
bgrnene muligheder for at gve sig pa at fa sagt egne meninger og opdage gruppens
forskelligheder, med en gget forstaelse og accept for hinanden.

Hvad er vi szerligt optaget af:

- Foreeldredeltagelse i hverdagen, sa vi far skabt et sammenhaeng fra hjem til
institution. F.eks. har vi foreeldre, som har kger, dem besgger vi arligt. Vi har
en farmor, som er prast, hun kommer ved juletid m.m.

- Vi har igangsat en prgvehandling, hvor foraeldrene inviteres til at deltage i
overleveringssamtaler fra bgrnehave til ForarsSFO.

- De kommende ForarsSFO-bgrn og indskolingen deltager i et
Sangspireprojekt, hvor de synger fast én gang ugentligt. Vi er optaget af, om
det styrker overgangen samt bgrnenes dannelse og trivsel.
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Dannelse, Bgrnesyn & B@rneperspektiv:

I Ablehuset har alle bgrn en stemme, hvilket for os betyder, at bgrnene skal fgle
medbestemmelse og medinddragelse i deres hverdag. Vi er lyttende pa deres ideer,
og har fokus pa at fglge bgrnenes interesser, sa de fgler sig mgdt, set og hgrt. Det
veere sig bade i gnsker til ture ud af huset, gnsker til mad, indkgb af legetgj og
hvilke aktiviteter vi kan lave i hverdagen. Vi anvender vores rutinesituationer, i
Igbet af dagen, som laeringsaktiviteter og medinddragelse af bgrnene.

Vi er opmeaerksomme og nysgerrige p% bgrnenes intentioner, ved at vaere
inddragende omkring deres perspektiver, for at sikre at hverdagen er praeget af et
bgrneperspektiv fremfor et voksenperspektiv. Vi opsaetter ikke regler, uden at de er
set pa gennem bgrnebriller. Hensigten er, at bgrnene fgler sig hert og medinddraget
i deres hverdag. Samtidig er det med til at udvikle bgrns alsidige personlige
udvikling. For at sikre dette prioriterer vi den faglige refleksion i hverdagen.

Vi m@der bgrnene, hvor de er i deres udvikling, s& de kan udvikle sig i deres eget
tempo. Bgrn har forskellige tilgange til deres lzering, sa derfor er det vigtigt for os,
at der saettes rammer, hvor der er plads til forskellighed. Malet er, at bgrnene far en
oplevelse af succes og mod til at mgde nye udfordringer. Derfor har vi et
laeringsmiljg, hvor der er fokus pd en anerkendende tilgang, hvor vi opmuntrer og
understgtter barnet. Vi er opdelt i sma grupper efter udviklingsalder, for at vi kan
lave alderssvarende aktiviteter, samt at bgrnene har mulighed for at spejle sig i
hinanden.

Vi har fokus pa det enkelte barns styrker og behandler derfor ikke alle bgrn ens.

Vi har fokus pa at styrke bgrnenes selvhjulpenhed gennem hele dagen, da vi mener,
at det at kunne mestre noget selv, er en vigtig del i barnets trivsel og udvikling.

Vi har fokus pa at aktivere bgrnenes egen fantasi, kreativitet og nysgerrighed ved at
give bgrnene erfaringer med at anvende forskellige materialer.

Vi inddrager arstider, traditioner og andre kulturer som en del af vores overordnede
temaer, for at styrke bgrnenes laering, forstaelse og udvide deres blik for dels
neermiljget, men ogsa for den store verden.

Vi arbejder med dannelsesrygsaekken, som er et kulturelt tilbud til alle bgrn i
Guldborgsund Kommune, der sikrer, at alle bgrn i daginstitution oplever kultur
og dannelse som en integreret del af deres hverdag. Der er i alt 3 forlgb, et
for de 2-3-3rige, som er et sprogudviklingsforlgb i samarbejde med
Guldborgsund Bibliotekerne, et for de 3-5-3rige som er i samarbejde med
Bgrnebiffen, og et for de 5-6-arige som er i samarbejde med Billedfabrikken i
Nyk F. Vi arbejder med understgttende aktiviteter, bade fgr og efter
forlgbene, for derigennem at understgtte bgrnene i deres laeringsudbytte.
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Hvad er vi seerligt optaget af:

- Hvordan vi far inddraget foreeldrene i udvikling af bgrnenes selvhjulpenhed.

- Hvordan vi hele tiden kan have en opmarksomhed p& at inddrage bgrnenes
medbestemmelse i hverdagen.

Praksisforteelling:

Under frokost en dag sidder der en dreng og kigger p8 pdlaegsfadet. Paedagogen
sparger, om han vil have fadet med pdlaeg. Drengen nikker og siger ja. Da han far
fadet, kigger han p8 det igen. Peedagogen sparger, hvad han kunne taenke sig, og
naevner, at der er ost, leverpostej, spegepglse, aeg og torskerogn. Drengen kigger
fortsat og siger: "Hvad er torskerogn?”. Peedagogen smiler og forklarer ham, at det er
fisk og uddyber yderligere, at det er fiskens aeg, som er blandet med vand, salt og
mel, s det bliver pdlaeg. Drengen kigger og siger: " S§ det er baby fisk?”. Peedagogen
smiler og svarer: " Nej, det er inden fisken bliver til en baby. Ligesom &g ikke er en
kylling endnu”. Drengen nikker og siger: “Hvad er leverpostej s§?”. En pige, med en
muslimsk tro, svarer hurtigt: " Det ved jeg. Det er gris, og det m§ jeg ikke fa, for jeg
tror pd Allah. Men jeg fér kyllingepostej”. Drengen kigger og siger:" S8 tager jeg ost
og remoulade.

En paedagog sidder med 4 barn i alderen 8 mdr.- 12 8r. De holder sangsamling.
Paedagogen sl8r pd xylofonen, og barnenes opmaerksomhed fanges med det samme.
En af drengene f8r et rasleaeg, og uden anvisninger, putter han den ind p§ maven,
som de plejer at ggre. Paedagogen siger: " Nej hvor var det godt, at du huskede, at vi
gemmer a&gget”, De synger sangen, og paedagogen sparger efterfolgende bornene pé
skift, hvor de nu skal gemme aegget.
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Bornefaellesskaber & Bgrn i udsatte positioner:

Alle bgrn har krav pa at vaere en del af et bgrnefzellesskab. For os i £blehuset, kan
det bdde veere som aktiv deltagende, men ogsa veere som observerende deltager.
Det vigtigste er, at vi arbejder ud fra, at bgrn har forskellige forudsaetninger, men
ved at vi arbejder stilladserende, understgtter vi det enkelte barn i dets udvikling,
trivsel, laering og dannelse. Det betyder for os, at vi er opmarksomme pa, hvor
barnet er i sin udvikling.

I vores daglige praksis er vi opdelt i mindre grupper, sa vi som voksne kan vaere
opmaerksomme pa det enkelte barn og samtidig fa skabt nogle udviklende
bagrnefzellesskaber. Vi er bevidste om, at vi som voksne har en rolle i at stgtte
bgrnene i deres leg, hvor vi bade kan veere ved siden af eller veere aktiv deltagende
i legen.

Vi arbejder ud fra, at alle bagrn skal fgle sig betydningsfulde i faellesskabet. Derfor er
det en forudsaetning, at vi voksne har gje for barnets ressourcer, for at barnet skal
fole sig veerdifuldt. Malet er, at vi ikke far sat bgrnene i en udsat position, men i
stedet for anvender deres ressourcer, sa bgrnene oplever, at de bidrager til
bgrnefaellesskabet. Det er et vigtigt fundament for, at barnet udvikler egne
mestringsstrategier.

Vi er bevidste om, at alle bgrn kan vaere i en udsat position af forskellige arsager
eks. sproglige udfordringer, noget derhjemme, kommer fra en anden kultur end
dansk m.m. Fzelles for dem alle er, at vi i blehuset skaber laeringsmiljger, som
tilgodeser den enkelte. F.eks. har vi sproggrupper hvor de bgrn, som har et behov
for en ekstra indsats ift. deres sproglige udvikling, kan veere tilknyttet i en periode.
Som personale er vi optaget af de narrative fortaellinger og har gje for de gode
historier og deler “stjernestunder” med hinanden i dagligdagen. Hvilket betyder, at
vi som personale far gje pa barnets ressourcer og ser mulighederne fremfor
begraensningerne hos bgrnene.

Vi har en systematik omkring bgrn i udsatte positioner:

Hvis stuen bliver opmaerksom pa, at et barn af den ene eller anden grund er i en
udsat position, laves der en forandringsmodel sammen med leder. Her er det
personalets opgave at saette mal for og arbejde med, hvordan der skabes et
laeringsmiljg, som bringer det enkelte barn tilbage i trivsel.

En gang om maneden gennemgar leder og en paedagog fra stuen alle bgrn, for at
samle op pa trasmo, tras og sprogvurderinger. Derudover drgftes der hvilket
opmaerksomhedspunkter der er pa det enkelte barn. Efterfglgende laver vi en plan
for, om der skal oprettes GUSA, indkaldes til trivselssamtale eller laves en ekstra
indsats pa stuen. Ved at have denne praksis sikrer vi en tidlig indsats ift. barnets
udfordringer, sa vi giver barnet de bedste udviklingsforudsaetninger.

Vi opretter GUSA pa alle bgrn, hvor der er et behov for en tvaerfaglig indsats. Vi
inddrager de tveerfaglige samarbejdspartnere, ndr barnet/familien kalder pa noget
ekstra stgtte og hjaelp, hvor vi anvender GUSA, kontakt til tale-hgrekonsulent,
ergoterapeut, psykolog, familiekonsulenter m.m.
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I AEblehuset har vi forskellige ressourcepersoner, herunder en sprogvejleder som
vejleder personale og forzeldre. Udover det har hun sma tilrettelagte sproggrupper
for bgrn, der har behov for en seerlig indsats. Et fagligt fyrtdrn som anvendes ved
sparring omkring laeringsmiljger. En forebyggelsespaedagog som vejleder ift. tidlig
indsats og bgrns deltagelsesmuligheder. En bevaegelsesmentor som anvendes til at
vejlede i lege og motorisk udvikling.

Hvad er vi seerligt optaget af:

- At de bgrn som endnu ikke har tilegnet sig et verbalt sprog eller tilegnet sig
dansk, ikke kommer til at vaere i en udsat position, da de "maske” fylder
mindre, end de bgrn som kan udtrykke sig verbalt.

- At den systematik vi har omkring bgrn i udsatte positioner, har en positiv
indvirkning pa den tidlige indsats.

- At fa skabt en ramme for bevagelsesmentoren og forebyggelsespaedagogens
opgaver.

Praksisforteelling:

Det er sidst p§ dagen p8 legepladsen. 2 born (1 fra Ukraine) sidder og leger i
sandkassen og 1 (fra Ukraine) sidder og observerer dem. Mens de leger, griner de
meget hajt. Peedagogen som er p8 legepladsen, seetter sig over og sparger til, hvad
der er s§ sjovt? Den ene dreng prover, mens han griner at forklare og demonstrere,
hvad de laver. Legen gér ud p§ at sl§ p8d en kasse, med figurer under, s§ de synker
ned i sandet. De fortsaetter med denne leg et stykke tid stadig under stor morskab.
Den observerende dreng stdr og folger nysgerrigt med, mens han ogsé griner. Den
ene dreng hentes, og legen fortsaetter nu med den observerende dreng, som aktiv
deltagende i legen.
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Leg & Leering:

Legen er grundlaeggende og helt essentielt for bgrns udvikling og dannelse. Legen
fremmer bl.a. sproget, fantasien, selvvaerdet, nysgerrigheden og de sociale
kompetencer. Laering sker gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter, samt
udforskning af naturen og desuden ved at blive udfordret i hverdagen.

I Eblehuset tilleegges legen en stor betydning, bade bgrnenes spontane og
selvorganiserede lege, men ogsa de vokseninitieret lege. I bgrnenes egne lege kan
vores rolle veere at “ga bagved” og understgtte dem i legen, eller vaere med til at
udvikle legen yderligere. Det kan ogsa vaere som deltagende i legen, dog husker vi
pa ikke at overtage bgrnenes leg, da det jo er bgrnenes interesse, vi gnsker at
fglge.

Vokseninitieret lege opsaettes gerne i mindre grupper, hvor der er mulighed for at
understgtte de enkelte bgrn, ift. hvor de er i deres udvikling. Nogle har brug for en
hjeelpende hand, for at turde veere deltagende i leg, andre skal opmuntres til at
deltage. Feelles for dem er, at de fgler sig som veaerdifulde aktgrer og som en del af
et feellesskab. Vi opsaetter ogsa lege i stgrre grupper. Her er malet, at bgrnene
bliver inspireret og selv udvikler videre pa legen.

Vores leeringsmiljger, bade inde og ude, inviterer til leg og lzering for bgrnene.
Indretningen er fleksibel, s& den kan fglge bgrnegruppens behov, samt tilgodese
b&de rolle-, konstruktions-, stille- og kreative lege. Der er skabt plads til de sm3
legefeellesskaber, men ogsa plads til aktiviteter i et stgrre faellesskab. Vi tillaagger
det aestetiske laeringsmiljg vaerdi, sa det fremstar indbydende, og der er en
tydelighed i, hvor man kan lege hvad. Vores legetgj er alderssvarende og placeret i
bgrnehgjde, sd det indbyder til leg.

Udendgrs har vi en stor legeplads, som fremstar funktionsopdelt med tydelige
legemiljger. Den indbyder bade til fantasi-, vilde-, regel- og sanse lege. Vi har taenkt
over, at der er sma “gemmesteder” rundt omkring, sa bgrnene kan lege uforstyrret.
Vi har etableret et krible-/krableland, som er et laeringsmiljg, hvor der er rig
mulighed for at udforske Science/Natur sammen med en voksen. Vi har et
loungeomrade, hvor der er mulighed for at hygge sig med at laese bgger eller andre
stille aktiviteter.

Vi arbejder med positionering, bade indendgrs som udendgrs, sa der er en voksen
til radighed, som er naervaerende i bgrnenes leg. Den voksne understgtter bgrnene,
sa de trives i de forskellige legemiljger. Bgrnene er delt i mindre grupper i Igbet af
dagen. Her er der taget hgjde for relationer, alder og udvikling, sa bgrnene
udfordres. Vi er nysgerrige pa at folge bgrnenes spor og interesser. Ved at fglge
bagrnenes spor oplever bgrnene medinddragelse og medbestemmelse.

I /Eblehuset er lzering ogsa til stede i vores hverdagsrutiner. Vi inddrager bgrnene i
f.eks. borddakning, rydde op, hjeelpe med vasketgj m.m. Vi arbejder med deres
selvhjulpenhed bade ved spisning, i garderoben eller i puslesituationerne. Det er
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meningsfuldt for bgrnene, at de er deltagende, og samtidig profiterer de af at
opleve gentagelser i hverdagen, hvilket vores hverdagsrutiner i h@gj grad er praeget
af.

Vi har fokus pa, at vores planlagte aktiviteter i Igbet af ugen skal indeholde e 6
lzereplanstemaerne, sa vi understgtter bgrnene i hele deres udvikling.

Hvad er vi seerligt optaget af:

- At fa inddraget science i vores aktiviteter med bgrnene. At vi sammen undres
og har en undersggende tilgang. Veere opmaerksomme pa at der er forskellige
tilgange til at udforske verden og alle svar ikke ngdvendigvis er givet pa
forhand.

- At fa inddraget evidensbaseret forskning omkring leg og legens betydning i
vores daglige peedagogiske praksis. Dette for at udvikle og blive “skarpere”
pa legens betydning og hvad den rummer af forskellige muligheder. Vi har i
foraret ansggt Bupl om en legeforsker, hvilket vi har faet tildelt, sa dette gar
vi i gang med i efterdret.

Praksisforteelling:

En dreng og en paedagog finder en elle-kogle pd legepladsen. Paedagogen ryster
koglen s3 de sm3 fro falder ud og snakker om, hvad det er. Drengen foreslar, at de
kan s8 et “kogletrae” inde i krible/krableland, s alle insekterne kan f§ et tree at bo i.
De efterfolgende uger sporger drengen dagligt, om de skal g8 ind og vande hans trze,
sd det kan vokse op af jorden, hvilket de selvfolgelig gor.

Alle barn er p§ legepladsen. 6-8 drenge, fra begge stuer, lober rundt p8 legepladsen.
De breder et teeppe ud p§ graesset. Peedagogen kommer hen og siger: “ Er det en
seng til mig?”. Baornene siger ja til paedagogen, som efterfolgende smider sig pa
teeppet. En af drengene ligger sig p§ hendes mave og siger: " Jeg er din dyne”. En
anden siger: “Jeg er din pude”. En 3. siger: " Og jeg er din bamse”, og putter sig ind
til peedagogen. Legen udvikler sig, og de andre drenge bliver til flere puder, dyner og
bamser.
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Evalueringskultur

I Landsbyordningen Stubbekgbing arbejder vi med de Professionelle
laeringsfaellesskaber (PLF).

Det betyder, at vi har en fast mgdestruktur, hvor der bl.a. afholdes et ugentligt
stuemgde. Stuemgdet er rammesat skiftevis som drift-mgde og refleksionsmgde.
Derudover er afdelingsleder med pa refleksionsmgderne én gang om maneden med
henblik pa at understgtte de faglige refleksioner.

Ved refleksionsmgderne anvendes og tages afsat i personalets medbragte
praksisfortallinger. Med afsaet i praksisfortaellingerne, er der fokus pa at igangsaette
sma prevehandlinger/aktioner, og den vej hele tiden blive klogere pa den
paedagogfaglige praksis omkring bgrnene i de daglige rutiner/overgange og gvrige
selvorganiserede og planlagte aktiviteter.

Ifm. personalemgderne planlaegges et overordnede emne for hele huset tre gange
arligt. Det betyder, at hvert emne har en varighed pa ca. 3-4 maneder med
skiftende aktiviteter i perioden. Personalet tager afseet i fglgende Handleplan- og
evalueringsdesign:

Handleplan:

e INDHOLD Hvad vil vi arbejde med?
MAL Hvad vil vi gerne opna? Valg af dokumentationsformer, s§som
observation, billeder, bgrnenes tegninger, afkrydsning/kvantitative data m.m.
TILTAG Hvad vil vi ggre for at nd malet?

e ANSVARLIG Hvem ggr hvad?

e TEGN Hvad vil vi se for at vurdere, om vi er pa vej til at na malet?

e OPF@LGNING Hvordan og hvornar vil vi vurdere, om vi har ndet malet?
Evaluering:

¢ HVORDAN KAN VI SE DER HAR VARET EN LARING? Hos bgrnene ift.
beskrevet emne.

e HVORDAN KAN VI SE DER HAR VARET EN UDVIKLING? Hos bgrnene ift.
beskrevet emne.

o« HVORDAN KAN VI SE DER HAR VARET EN DANNELSE? Hos bgrnene ift.
beskrevet emne.

e HVORDAN KAN VI SE DER HAR VARET EN OGET _TRIVSEL? Hos bgrnene
ift. beskrevet emne.

e HVILKE ANDRINGER/JUSTERINGER GAV EVALUERINGEN ANLEDNING
TIL?

Processen gentages ved valg af nyt overordnet emne.
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Hvad er vi seerligt optaget af:

- Der arbejdes fortsat med at implementere vores falles evalueringskultur, for
at blive klogere pa hvordan vi anvender vores dokumentationsformer ift.
evalueringen med henblik pa en gget faglig kvalitet.
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